MUNICIPALIDAD DE SAN ALBERTO

-

ANEXO DEL PERSONAL - EJERCICIO 2025

Tipo de Presupuesto 1 Programas de Administracion
Programa T2 Gestién Legislativa y de Control
Unidad Responsable : 2 Junta Municipal
Objeto del Gasto ;1 Sueldos
Fuente de Financiamiento : 30 Recursos Institucionales
Origen de Financiamiento  : 001 Genuino
N° de N° de Asignacion
Orden Descripcion del Cargo Categoria Cargo Personal Mensual
1 Secretaria Junta Municipal G5S 1 3.300.000 3.300.000
Total Mensual 3.300.000 3.300.000
Total Anual 39.600.000
Aguinaldo 3.300.000
Aporte Jubilatorio del Empleador (ANUAL) 3.960.000
Tipo de Presupuesto & Programas de Administracion
Programa R Gestién Legislativa y de Control
Unidad Responsable & Junta Municipal
Objeto del Gasto 112 Dietas
Fuente de Financiamiento 30 Recursos Institucionales
Origen de Financiamiento  : 001 Genuino
N° de N° de Asignacion
Orden Descripcion del Cargo Categoria Cargo Personal Mensual
1 Concejales SA1 12 4,500.000 54.000.000
Total Mensual 12 4.500.000 54.000.000
Total Anual 648.000.000
Aguinaldo 54.000.000
Tipo de Presupuesto > Programas de Administracion
Programa R Gestion Legislativa y de Control
Unidad Responsable 52 Junta Municipal
Objeto del Gasto 113 Gastos de Representacion
Fuente de Financiamiento : 30 Recursos Institucionales
Origen de Financiamiento  : 001 Genuino
f N° de N° de Asignacion
Orden Descripcion del Cargo Categoria Cargo Personal Mensual
1 Concejales SA1 12 2.500.000 30.000.000
Total Mensual 2.500.000 30.000.000
" Total Anual 360.000.000
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MUNICIPALIDAD DE SAN ALBERTO

ANEXO DEL PERSONAL - EJERCICIO 2025

Tipo de Presupuesto 3 Programas de Administracion
Programa . Gestidon Legislativa y de Control
Unidad Responsable - Junta Municipal
Objeto del Gasto : 144 Jornales
Fuente de Financiamiento : 30 Recursos Institucionales
Origen de Financiamiento : 001 Genuino
N° de N° de Asignacion
Orden Descripcion del Cargo Categoria Cargo Personal Mensual
1 RECEPCIONISTA 1 1.800.000 1.800.000
2 LIMPIADORA 1 1.500.000 1.500.000
Total Mensual 2 3.300.000 3.300.000
Aguinaldo 3.300.000
Total Anual 42.900.000
Tipo de Presupuesto ol Programas de Administracion
Programa 2kl Gestion Legislativa y de Control
Unidad Responsable S Junta Municipal
Objeto del Gasto : 145 Honorarios Profesionales
Fuente de Financiamiento : 30 Recursos Institucionales
Origen de Financiamiento : 001 Genuino
N° de N° de Asignacion
Orden Descripcion del Cargo Categoria Cargo Personal Mensual
1 ASESOR JURIDICO 1 3.600.000 3.600.000
2 ASESOR CONTABLE 1 3.600.000 3.600.000
Total Mensual 7.200.000 7.200.000
Aguinaldo 7.200.000
Total Anual 93.600.000
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MUNICIPALIDAD DE SAN ALBERTO

- ANEXO DEL PERSONAL - EJERCICIO 2025

Tipo de Presupuesto
Programa

Unidad Responsable
Objeto del Gasto

1
4
%
: 1

Programas de Administracién

Gestién Administrativa y de Organizacién

Intendencia Municipal
Sueldo - Personal Superior

Fuente de Financiamiento : 30

Recursos Institucionales

Origen de Financiamiento : 001 Genuino
N° de N° de Asignacion
Orden Descripcion del Cargo Categoria Cargo Personal Mensual
1 Intendente Municipal S38 1 17.000.000 17.000.000
Total Mensual 1 17.000.000 17.000.000
Aguinaldo 17.000.000
Total Anual 204.000.000
Tipo de Presupuesto 9 Programas de Administracién
Programa il Gestién Administrativa y de Organizacién
Unidad Responsable =14 Intendencia Municipal
Objeto del Gasto 2414 Sueldos - Funcionarios Permanentes
Fuente de Financiamiento : 30 Recursos Institucionales
Origen de Financiamiento : 001 Genuino
N° de N° de Asignacion
Orden Descripcion del Cargo Categoria Cargo Personal Mensual
1 Direccién de Adm. y Finanzas. L54 1 3.500.000 3.500.000
2 Secretaria General L54 1 4.000.000 4.000.000
3 Direccién de Recaudaciones L54 Y 3.500.000 3.500.000
& Jefe de Tesoreria L57 1 2.800.000 }2.8_(_)}0.’090
5 Juez de Faltas L54 1 4.000.000 4})00.000
6 Secretaria Juzgado de Faltas S2L 1 2.000.000 2.000.000
7 Jefe de Transito D50 1 2.700.000 2.700.000
8 Jefe de Impuesto Inmobiliario / Catastro S2L 1 2.700.000 2.700,000{ _
9 Secretario Privado Go9T 1 2.800.000 2.800.000
10 Jefe de Notificacién y Cobranzas GoT 1 2.700.000 2.700.000
11 Jefe de Desarrollo Social GoT 1 2.500.000 2.500.000
12 Jefe de Direccion de Ambiente GoT * 1 2.500.000 2.500.000
13 Caja S2L 1 2.500.000 2.500.000
14 Encargado/a de CODENI L1D 1 2.400.000 2.400.000
15 Chofer de Camién Basurero S2L 1 3.000.000 3.000.000
Total Mensual 16 43.600.000 43.600.000
Total Anual 523.200.000
Aguinaldo 43.600.000
-~ \‘-J ___g)‘{aqrte Jubilatorio del Empleador 52.320.000
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MUNICIPALIDAD DE SAN ALBERTO

ANEXO DEL PERSONAL - EJERCICIO 2025 J

Tipo de Presupuesto 29
Programa L
Unidad Responsable =1

Objeto del Gasto 143
Fuente de Financiamiento : 30

Programas de Administracion

Gestion Administrativa y de Organizacién

Intendencia Municipal
Gastos de Representacion
Recursos Institucionales

Origen de Financiamiento  : 001 Genuino
N° de N° de Asignacion
Orden Descripcion del Cargo Categoria Cargo Personal Mensual
1 Intendente Municipal S38 1 6.000.000 6.000.000
‘ Total Mensual 1 6.000.000 6.000.000
Total Anual 72.000.000
Aguinaldo 6.000.000
Tipo de Presupuesto = Programas de Acciodn.
Programa il Desarrollo Municipal - Royalties y Compensaciones.
Unidad Responsable 29 Intendencia Municipal

Objeto del Gasto : 142
Fuente de Financiamiento : 30

Contratacion de Personal de Salud

Recursos Institucionales

Origen de Financiamiento : 001 Genuino
N° de N° de Asignacion
Orden Descripcién del Cargo Categoria Cargo Personal Mensual
1 Personal de Blanco Doctor/a MUN 3.000.000 18.000.000
2 Enfermeria MUN 6 2.000.000 12.000.000
Total Mensual 12 5.000.000 30.000.000
Aguinaldo 30.000.000
Total Anual 390.000.000
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MUNICIPALIDAD DE SAN ALBERTO

ANEXO DEL PERSONAL - EJERCICIO 2025

Tipo de Presupuesto B Programas de Administracién
Programa Sl Gestién Administrativa y de Organizacién
Umidad Responsable a Intendencia Municipal
Objeto del Gasto : 144 Jornales
Fuente de Financiamiento : 30 Recursos Institucionales
Ongen de Financiamiento : 001 Genuino
N® de N° de Asignacion
Orden Descripcion del Cargo Categoria Cargo Personal Mensual
1 Encargada de Accion Social MUN 1 3.000.000 3.000.000
2 Encargado de Maquinarias MUN 1 5.000.000 5.000.000
3 Encargado del Vertedero MUN 1 1.900.000 1.900.000
4 Chofer de Ambulancia MUN 1 3.700.000 3.700.000
5 Inspector de Transito MUN 4 2.000.000 8.000.000
: 6 Guardia de Seguridad Municipal MUN 1 2.100.000 2.100.000
] $ Guardia de Seguridad - Puesto de Salud MUN 1 2.000.000 2.000.000
] 8 Encargada de Liquidacion Patente Comercial MUN 1 3.500.000 3.500.000
; 9 Secretaria de Gabinete y Redaccion MUN 1 2.500.000 2.500.000
] 10 Encargado del Polideportivo MUN 1 1.800.000 1.800.000
1" Encargado del Cementerio MUN 1 2.200.000 2.200.000
12 Encargado del Cementerio MUN 1 1.500.000 1.500.000
13 Operador de Motoniveladora MUN 1 2.100.000 2.100.000
; 14 Operador de Retro excavadora MUN 1 2.100.000 2.100.000
i 15 Operador de Camion Tumba MUN 1 2.500.000 2.500.000
16 Operador de Pala Cargadora MUN 1 3.500.000 3.500.000
17 Auxiliar de Imp. Inmobiliario MUN 1 1.800.000 1.800.000
18 Encargado/a Salon Velatorio MUN 1 1.800.000 1.800.000
19 Limpiadora MUN 2 1.800.000 3.600.000
i 20 Auxiliar de Administracion y Finanzas MUN 1 1.800.000 1.800.000
21 Fiscalizador MUN 1 2.000.000 2.000.000
22 Encargado de Vivero MUN 1 1.800.000 1.800.000
23 Profesor de Guitarra MUN 1 1.800.000 1.800.000
f 24 Profesor de Futbol MUN 1 2.500.000 2.500.000
25 Asistente de Accion Social MUN 1 1.000.000 1.000.000
26 Enc. de Produccion de Leche de soja y derivados MUN 3 1.000.000 3.000.000
27 Recepcionista - Mesa de entrada MUN 1 1.800.000 1.800.000
28 Profesor/a de Danza Paraguaya MUN 1 2.500.000 2.500.000
29 Chofer de Camion Recolector MUN 1 2.000.000 2.000.000
30 Chofer de Camion Recolector MUN 1 3.000.000 3.000.000
31 Auxiliar de Patente al Rodado MUN 1 2.000.000 2.000.000
32 Auxiliar de Secretaria MUN 1 300.000 300.000
33 Secretario de Despacho MUN 1 2.200.000 2.200.000
34 Mecanico MUN 1 3.000.000 3.000.000
35 Ugier Notificador MUN 1 2.000.000 2.000.000
! 36 " |Jornalero Ocasional MUN 1 2.000.000 2.000.000
-i_—“ 5 Total Mensual 79.500.000 89.300.000
Aguinaldo 89.300.000
1.160.900.000

Total Anual
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MUNICIPALIDAD DE SAN ALBERTO

ANEXO DEL PERSONAL - EJERCICIO 2025

o Desarrollo Municipal - Royalties y Compensaciones.

Tipo de Presupuesto b - Programas de Accion.
Programa

Unidad Responsable ¥ Intendencia Municipal
Objeto del Gasto 1 144 Jornales Varios.

Fuente de Financiamiento : 30
Origen de Financiamiento : 011

Recursos Institucionales
Royalties y Compensaciones

| N° de N° de Asignacion
! Orden Descripcion del Cargo Categoria Cargo Personal Mensual
|
1 Limpieza Urbana 14 2.200.000 30.800.000
2 Chofer de Tractor 1 2.200.000 2.200.000
3 Jefe de Aseo y Limpieza Urbana 1 2.300.000 2.300.000
4 Albafil 1 2.300.000 2.300.000
Total Mensual 17 9.000.000 37.600.000
-
Aguinaldo 37.600.000
Total Anual 488.800.000
Tipo de Presupuesto =3 Programas de Administracion
Programa & Gestion Administrativa y de Organizacion
Unidad Responsable s Intendencia Municipal
Objeto del Gasto : 145 Honorarios Profesionales
Fuente de Financiamiento : 30 Recursos Institucionales
Origen de Financiamiento : 001 Genuino
N° de N° de Asignacion
Orden Descripcién del Cargo Categoria Cargo Personal Mensual
1 ASESOR JURIDICO 1 3.500.000 3.500.000
2 ASESOR DE U.0.C 1 4.400.000 4.400.000
3 FISCALIZACION DE OBRAS 1 5.000.000 5.000.000
4 ASESORIA PARA GESTION DE RECAUDACIONES 1 4.400.000 4.400.000
5 ASESORIA LEGAL EXTERNA 1 3.000.000 3.000.000
Total Mensual 20.300.000 20.300.000
Aguinaldo 20.300.000
Total Anual 263.900.000
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